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RESOLUCION DO 27 DE DECEMBRO DE 2022, DA AXENCIA GALEGA DA CALIDADE
ALIMENTARIA, POLA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO EXTRAORDINARIO DE
ESTABILIZACION, POLA QUENDA DE ACCESO LIBRE E MEDIANTE O SISTEMA DE
CONCURSO, PARA O INGRESO NAS PRAZAS DE PERSOAL LABORAL FIXO
REFERENCIADAS NO ANEXO | DO DECRETO 79/2022, DO 25 DE MAIO, POLO QUE SE
APROBA A OFERTA DE EMPREGO PUBLICO EXTRAORDINARIA DE PRAZAS DE PERSOAL
FUNCIONARIO E LABORAL DA ADMINISTRACION XERAL E DAS ENTIDADES
INSTRUMENTAIS DO SECTOR PUBLICO AUTONOMICO DA COMUNIDADE AUTONOMA
DE GALICIA, CORRESPONDENTE AO PROCESO DE ESTABILIZACION DERIVADO DA LEI
20/2021, DO 28 DE DECEMBRO, DE MEDIDAS URXENTES PARA A REDUCION DA
TEMPORALIDADE NO EMPREGO PUBLICO, E DE PRAZAS DE PERSOAL LABORAL
OBXECTO DE FUNCIONARIZACION, DE CONFORMIDADE COA LEI 2/2015, DO 29 DE
ABRIL, DO EMPREGO PUBLICO DE GALICIA.

A Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a reducién da
temporalidade no emprego publico, ten por obxecto situar a taxa de temporalidade
estrutural por baixo do 8 por cento no conxunto das Administracidns Publicas
espafolas, actuando a reforma en tres dimensiéns: adopcién de medidas inmediatas
para remediar a elevada temporalidade existente, articulaciéon de medidas eficaces
para previr e sancionar o abuso e a fraude na temporalidade a futuro e, por dltimo,
potenciacién da adopcién de ferramentas e unha cultura da planificacién para unha
mellor xestién dos recursos humanos. Para este fin, entre outras medidas, prevé un
proceso de estabilizacion do emprego temporal nas Administracions Publicas,
mediante a convocatoria en determinados sectores de actividade, en quenda libre,
dun numero de prazas superior ao resultante da taxa de reposicion. En particular, con
caracter unico e excepcional, de acordo co previsto no artigo 61.6 e 7 do texto
refundido da Lei do Estatuto basico do empregado publico, prescribe a convocatoria,
polo sistema de concurso, daquelas prazas que, reunindo os requisitos establecidos
no artigo 2.1 da Lei 20/2021, estivesen ocupadas con caracter temporal de forma
ininterrompida con anterioridade ao 1 de xaneiro de 2016. Consonte as prescricions
da Lei, as convocatorias dos procesos selectivos deben publicarse no DOG antes do
31/12/2022.

O Decreto 79/2022, do 25 de maio, aprobou a oferta de emprego publico
extraordinaria de prazas de persoal funcionario e laboral da Administracion xeral e
das entidades instrumentais do sector publico autonémico da Comunidade Auténoma
de Galicia, correspondente ao proceso de estabilizacion derivado da Lei 20/2021. O
Anexo | do decreto identifica cinco prazas de persoal laboral da Axencia Galega da
Calidade Alimentaria a cubrir pola quenda de acceso libre e mediante o sistema de
concurso. Estas prazas ofértanse foran do ambito regulador do V Convenio Colectivo
do persoal laboral da Xunta de Galicia.

Na xuntanza da Comision superior de persoal de 28/10/2022, aprobouse o Acordo polo
que se establecen os criterios xerais que rexeran as convocatorias dos procesos
selectivos derivados da Lei 20/2021, do 28 de decembro, de medidas urxentes para a
reducion da temporalidade no emprego publico.
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Por todo o exposto, o presidente da Axencia, no exercicio das competencias previstas
no artigo 13 do Decreto 52/2018 polo que se crea a Axencia Galega da Calidade
Alimentaria e se aproban os seus estatutos

RESOLVO:
Primeiro: Bases

Aprobar as bases, descritas no Anexo, do proceso selectivo para a cobertura pola
quenda de acceso libre e mediante o sistema de concurso, das prazas de persoal
laboral da Axencia Galega da Calidade Alimentaria identificadas no Decreto 79/2022
do 25 de maio.

(1) Xefatura de negociado
Xerencia da Axencia Galega da Calidade Alimentaria (Santiago de Compostela)
Grupo Il Categoria Il

(2) Titulado/a superior investigador/a
Centro de Investigacion Forestal de Lourizan
***5410** MMG
Grupo | Categoria IV

(3) Titulado/a superior investigador/a
Centro de Investigacion Forestal de Lourizan
***0465" JFC
Grupo | Categoria IV

(4) Doutor/a investigador/a
Centro de Investigacions Agrarias de Mabegondo
***4310"* CFO
Grupo | Categoria IV

(5) Doutor/a investigador/a
Centro de Investigacions Agrarias de Mabegondo
**¥8410** TML
Grupo | Categoria IV

Segundo: Convocatoria

Abrir un prazo de 20 dias habiles para a presentacion de solicitudes, contados desde
as 00:00 do dia 16 de xaneiro de 2023 ata as 23:59 do vixésimo dia habil posterior.

Terceiro: Data de valoracion dos méritos

A data de valoracion dos méritos en todos os casos sera a da entrada en vigor da
Resolucion.
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Cuarto: Lingua galega

As persoas aspirantes deberan estar en posesién da titulacion acreditativa de
cofecemento da lingua galega, Celga 4 ou equivalente. Para as equivalencias dos
Cursos de idioma galego estarase ao previsto na Orde do 13 de xufio do 2011 (DOG
num. 121) e na Orde do 10 de febreiro de 2014 pola que se modifica a Orde do 16 de
xullo de 2007, pola que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de
coflecemento da lingua galega (Celga).

As persoas que non dispofian desta titulacidon, deberan realizar un exercicio
eliminatorio tipo test acorde a este nivel. Este exercicio realizarase no prazo minimo
de dous (2) dias habiles e 0 maximo de corenta (40) dias habiles dende a constitucion
do tribunal. Realizarase unha Unica proba que serd comun e coincidente para os
grupos e categorias de todos os procesos selectivos que se convoquen ao abeiro da
oferta extraordinaria de estabilizacion de emprego temporal e que establecen como
requisito de acceso estar en posesion ou en condicions de obter titulo do Celga 4. A
proba consistira na contestacion por escrito dun cuestionario de sesenta (60)
preguntas tipo test, con catro (4) respostas alternativas das cales s6 unha (1) delas
sera a correcta, mais tres (3) de reserva, que so se valoraran no caso de anulacion
dalgunha das preguntas do exercicio. O cuestionario recollera contidos relacionados
cos niveis funcionais da lingua: léxico, sintactico e gramatical, correspondentes ao
nivel do Celga 4. Cada resposta incorrecta descontara un cuarto dunha pregunta
correcta. Ao remate da proba cada persoa aspirante podera obter copia das suas
respostas.

O exercicio terd unha duraciéon de noventa (90) minutos e valorarase como apto ou
non apto. Correspondera ao tribunal determinar o numero de respostas correctas
esixido para acadar o resultado de apto. No prazo das vinte e catro (24) horas
seguintes publicarase o contido do exercicio e as respostas correctas no portal web
da Axencia Galega da Calidade Alimentaria. O exercicio realizarase a porta pechada
sen outra asistencia que a das persoas aspirantes, os membros do tribunal e as
persoas designadas pola Direccién Xeral da Funcién Publica como colaboradoras.

Estaran exentas de realizar este exercicio as persoas aspirantes que acrediten, no
prazo de dez (10) dias habiles contados desde o seguinte ao da publicaciéon no DOG da
resolucion pola cal a Direccion Xeral da Funcion Publica publica as listaxes
provisionais de persoas aspirantes admitidas e excluidas, que posuian antes do dia de
finalizacién do prazo de presentaciéon de solicitudes de participacion no proceso
selectivo, o Celga 4 requirido especificar ou equivalente debidamente homologado,
de acordo coa disposicion adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola que
se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua
galega (DOG num. 146, do 30 de xullo), modificada pola Orde do 10 de febreiro de 2014
(DOG num. 34, do 19 de febreiro).

A orde de actuacion das persoas aspirantes serd por orde alfabético e iniciarase por
aqueles cuxo primeiro apelido comece pola letra T, de conformidade co establecido
na Resolucion da Conselleria de Facenda e Administracidn Publica do 28 de xaneiro de
2022 (DOG num. 24, do 4 de febreiro), pola que se publica o resultado do sorteo
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realizado, en cumprimento do establecido na Resolucién da mesma conselleria do 13
de xaneiro de 2022 (DOG num. 13, do 20 de xaneiro do 2022). As persoas aspirantes
deberan presentarse ao exercicio provistas de NIF, NIE, pasaporte, permiso de
conducién ou outro documento fidedigno que, a xuizo do tribunal, acredite a sua
identidade. En calquera momento as persoas aspirantes poderan ser requiridas polo
tribunal coa finalidade de acreditar a sua identidade. O chamamento para cada
exercicio sera unico, de xeito que as persoas aspirantes que non comparezan seran
excluidas. Porén, as mulleres embarazadas que prevexan a coincidencia do parto coas
datas de realizacién de calquera dos exercicios polas circunstancias derivadas do seu
avanzado estado de xestacidn, ou eventualmente nos primeiros dias do puerperio,
poderan pofielo en cofiecemento do tribunal, xuntando & comunicacién o
correspondente informe médico oficial. A comunicacién deberad realizarse dentro das
corenta e oito (48) horas seguintes ao anuncio da data do exame

O tribunal acordara se procede ou non realizar a proba nun lugar alternativo, aprazala
ou adoptar ambas as medidas conxuntamente. Contra tal acordo non cabera recurso,
sen prexuizo de que as razdns da impugnacién se inclian en calquera outro recurso
admisible de acordo coas regras xerais do proceso selectivo.

As anulaciéns das preguntas ou a correccién do modelo de respostas acordadas polo
tribunal, de oficio ou con base nas reclamaciéns que as persoas aspirantes
presentaren nos tres (3) dias habiles seguintes a realizacién da proba, publicaranse
no DOG.

O resultado da proba obtido polas persoas aspirantes (apto ou non apto) publicarase
no portal web da Axencia Galega da Calidade Alimentaria. Concederase un prazo de
dez (10) dias habiles para os efectos de alegacions, a contar desde o dia seguinte ao
da publicacién no DOG do anuncio da exposicidén do resultado das probas na paxina
web.

En calquera momento do proceso selectivo, se o tribunal tivese cofiecemento ou
dubidas fundadas de que algunha persoa aspirante non cumpre algin dos requisitos
esixidos nesta convocatoria, comunicarallo ao titular da Axencia para que esta lle
requira os documentos acreditativos do seu cumprimento. No caso de que a persoa
aspirante non acredite o cumprimento dos requisitos o titular da Axencia propora a
sua exclusion do proceso.

Para respectar os principios de publicidade, transparencia, obxectividade e seguridade
xuridica que deben rexer no acceso ao emprego publico, o tribunal establecera e
informarad 4s persoas aspirantes, con anterioridade & realizacién da proba de
coflecemento da lingua galega, dos criterios de correccion, valoracion e superacién
qgue non estean expresamente establecidos nas bases desta convocatoria. No caso de
que o tribunal acorde pardmetros para a cualificacién da proba de cofiecemento da
lingua galega, en desenvolvemento dos criterios de valoracion previstos nesta
convocatoria, aqueles difundiranse con anterioridade & realizacién do exercicio.
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Quinto: Aceptacion das bases

A participacién no proceso selectivo por parte da persoa aspirante supdn a aceptacién
integra das bases.

Sexto: Entrada en vigor

A presente resolucién entrara en vigor o dia seguinte da sua publicacién no Diario
Oficial de Galicia.

Sétimo: Impugnacion

Contra esta Resolucién, as persoas interesadas poderan interpofier recurso de
reposicién, no prazo dun mes, contado desde o dia seguinte ao da sua publicacién,
ante o presidente da Axencia Galega da Calidade Alimentaria, nos termos previstos
nos artigos 123 e 124 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, de Procedemento Administrativo
Comun das Administracidons Publicas, ou ben directamente recurso contencioso-
administrativo, perante o érgano competente da orde xurisdicional contencioso-
administrativa, no prazo de dous meses, nos termos previstos na Lei 29/1998, do 13
de xullo, reguladora da xurisdicion contencioso-administrativa.

ANEXO
Bases que rexeran na seleccion de persoal, polo sistema de concurso, para a
cobertura das prazas identificadas no resolvo primeiro, adscritas a Axencia
Galega da Calidade Alimentaria

Artigo 1. Obxecto

Estas bases constitien un conxunto de instruciéns, normas e especificacidons que
rexeran o proceso de seleccion, polo sistema de concurso, da prazas identificadas no
resolvo primeiro, adscritas a xerencia da Axencia Galega da Calidade Alimentaria

Artigo 2. Solicitudes

1. As solicitudes poderan presentarse a partir do 16 de xaneiro de 2023, desde as
00:00 ata as 23:59 do vixésimo dia habil posterior.

2. As solicitudes presentaranse obrigatoriamente por medios electrénicos a través
do procedemento PRO0O4A, dispofiible na sede electronica da Xunta de Galicia
https://sede.xunta.gal, indicando no asunto o lema: CONCURSO PERSOAL AGACAL

De conformidade co artigo 68.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comin das administracions publicas, se algunha das persoas
interesadas presenta a sua solicitude presencialmente, requiriraselle para que a
emende a través da suUa presentacién electrénica. Para estes efectos,
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considerarase como data de presentacién da solicitude aquela na que for realizada
a emenda.

Para a presentacion das solicitudes podera empregarse calquera dos mecanismos
de identificacion e sinatura admitidos pola sede electrdnica da Xunta de Galicia,
incluido o sistema de usuario e clave Chave365 (https://sede.xunta.gal/chave365).
No caso de persoas solicitantes estranxeiras, co fin de proceder a solicitude e aos
tramites por medios electrénicos, designaran un representante con sinatura
dixital en Espafia. A solicitude debera reunir todos os datos de identificacién
requiridos.

Coa solicitude achegarase o modelo descrito no Anexo | debidamente
cumprimentado, no que se indicara expresamente a praza ou prazas obxecto de
interese da persoa solicitante.

O enderezo que figure na solicitude considerarase como o Unico valido para os
efectos de notificacions, sendo responsabilidade exclusiva da persoa solicitante
tanto os erros na consignacién como a non comunicacién de cambio de domicilio.

Artigo 3. Comprobacion de datos

1.

Para a tramitacion do procedemento consultaranse automaticamente os datos
incluidos nos seguintes documentos en poder da Administracién actuante ou
elaborados polas administracions publicas, agas que a persoa interesada se opofia
a sua consulta:

= DNI da persoa solicitante

= DNI da persoa representante

» Certificado de residencia con data da ultima variaciéon no padrén da persoa
solicitante

» Certificado Celga ou equivalente expedido pola Secretaria Xeral de Politica
Linguistica

» Certificacién do tempo traballado na Axencia Galega da Calidade Alimentaria

No caso de que as persoas interesadas se opofian a consulta, deberan indicalo no
recadro habilitado no formulario e achegar os documentos correspondentes.
Cando asi o esixa a normativa aplicable, solicitarase o consentimento expreso da
persoa interesada para realizar a consulta.

Excepcionalmente, no caso de que algunha circunstancia imposibilitase a
obtencién dos citados datos, poderase solicitar as persoas interesadas a
presentacién dos documentos correspondentes.

Artigo 4. Documentacion complementaria

1.

As persoas interesadas deberdn achegar coa solicitude a seqguinte documentacion:
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= Listado de méritos presentados

= Documentacion acreditativa dos méritos

= Titulo de doutor

= No suposto de non ter a nacionalidade espafola, documentacion acreditativa
de cumprir calquera das condicions previstas no artigo 52.1 da Lei 2/2015, do
29 de abril, do emprego publico de Galicia, regulador do acceso ao emprego
publico de persoas nacionais doutros Estados

= Copia do titulo do Celga 4 ou titulo equivalente debidamente homologado de
acordo coa disposicién adicional segunda da Orde do 16 de xullo de 2007, pola
que se regulan os certificados oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento
da lingua galega (DOG num. 146, do 30 de xullo), modificada pola Orde do 10
de febreiro de 2014 (DOG num. 34, do 19 de febreiro)

» Xustificante bancario de pago da taxa correspondente ou documento
xustificativo de estar exento total ou parcialmente da mesma

A documentacion presentarase en calquera dos idiomas oficiais da Comunidade
Auténoma de Galicia. A documentacién presentada en idioma distinto ao galego
ou casteldn debera ir acompafiada da traducién oficial.

Para calquera consulta ou informacién adicional, os interesados poderan pofierse
en contacto telefénico no seguinte nimero 881997 276, en horario de 9.00 a 14.00
horas de luns a venres ou a través do correo electrdnico persoal.agacal@xunta.gal,
pofiendo no asunto CONCURSO PERSOAL AGACAL.

De conformidade co artigo 28.3 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo comun, non serad necesario achegar os documentos que xa fosen
presentados anteriormente ante calquera Administracion. Neste caso, a persoa
interesada debera indicar en que momento e perante que 6rgano administrativo
presentou os ditos documentos, que seran requiridos electronicamente a través
das redes corporativas ou mediante consulta as plataformas de intermediacién
de datos ou outros sistemas electronicos habilitados, agas que conste oposicion
expresa.

A documentacion complementaria debera presentarse electronicamente. Se
algunha das persoas interesadas presenta a documentaciéon complementaria
presencialmente, requiriraselle para que a emende a través da sua presentacion
electrdnica. Para estes efectos, considerarase como data de presentacion aquela
na que fose realizada a emenda.

As persoas interesadas responsabilizaranse da veracidade dos documentos que
presenten. Excepcionalmente, cando a relevancia do documento no procedemento
0 esixa ou existan dubidas derivadas da calidade da copia, a Administracion podera
solicitar de maneira motivada o cotexo das copias achegadas pola persoa
interesada, para o cal poderdn requirir a exhibicion do documento ou da
informacion orixinal.
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Artigo 6. Requisitos das persoas aspirantes

Para seren admitidas aos procesos selectivos as persoas aspirantes deberan posuir o
dia da publicacién do anuncio no Diario Oficial de Galicia (DOG) desta convocatoria e
manter ata 0 momento da toma de posesiéon como persoal laboral fixo os seguintes
requisitos:

1. ldade: Ter feitos os dezaseis anos e non exceder a idade maxima de xubilacion
forzosa

2. Nacionalidade:

= Ter anacionalidade espafiola

= Ser nacional dalgun dos Estados membros da Unidn Europea.

= Ser nacional dalgun Estado en que, en virtude dos tratados internacionais
subscritos pola Unién Europea e ratificados por Espaiia, sexa aplicable a libre
circulacion de persoas traballadoras

= Tamén poderan participar, calquera que sexa a sua nacionalidade, os cdnxuxes
dos espafiois e dos nacionais doutros Estados membros da Union Europea,
sempre que non estean separados de dereito. Nas mesmas condicions poderan
participar os seus descendentes e as/os do seu cdnxuxe sempre que non
estean separados de dereito, sexan menores de vinte e un anos ou maiores da
dita idade dependentes

3. Titulacidén: estar en posesion na data de entrada en vigor desta Resolucién, da
titulacidn requirida para cada posto ou os seus equivalentes. Para os efectos desta
convocatoria o termo de equivalencia se entendera referido exclusivamente as
titulacions que, como consecuencia da implantacion de novos estudos adaptados
as sucesivas reformas educativas, vifieron a substituir as titulacidéns extinguidas.

As persoas aspirantes con titulacions obtidas no estranxeiro deberan acreditar
que estean en posesion da correspondente validacion ou da credencial que
acredite, se é o caso, a homologacién do titulo. Este requisito non serda de
aplicacién as persoas aspirantes que obtiveran o recofiecemento da suUa
cualificacion profesional, no dmbito das profesidns reguladas, ao abeiro das
disposicions de Dereito da Union Europea.

Son titulacidns esixidas:

» Xefatura de negociado
Ciclo superior de administracién e finanzas, ou equivalente

» Titulado/a superior investigador/a
Grao en Enxefieria de Montes, grao en Enxefieria Agraria, grao en Bioloxia ou
equivalente, grao en Ciencias Ambientais ou equivalente, grao en
Bioinformatica ou equivalente, grao en Quimica ou equivalente, grao en
Bioquimica ou equivalente, grao en Farmacia ou equivalente
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= Doutor/a investigador/a
Grao en Enxefieria Agraria ou equivalente, grao en Bioloxia ou equivalente,
grao en Veterinaria ou equivalente, grao Ciencias Ambientais ou equivalente,
grao en Bioinformatica ou equivalente, grao en Quimica ou equivalente, grao
en Bioquimica ou equivalente, grao en Ciencia e Tecnoloxia dos Alimentos ou
equivalente, grao en Farmacia ou equivalente

E requisito imprescindible para optar aos postos de titulado superior investigador
contar cun doutorado en materia forestal

E requisito imprescindible para optar aos postos de doutor investigador dispor
dun doutorado en materia agraria

Capacidade funcional: posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que
sexan necesarias para o desempefio das correspondentes funciéns ou tarefas

Habilitaciéon: non ter sido separada/o, nin despedida/o, mediante expediente
disciplinario do servizo de ningunha Administracién publica ou dos érganos
constitucionais ou estatutarios das comunidades auténomas, nin atoparse na
situacion de inhabilitacion absoluta ou especial para o desempefio de empregos
ou cargos publicos por resolucion xudicial, cando se trate de acceder ao corpo ou
escala de persoal funcionario do cal a persoa foi separada ou inhabilitada

As persoas aspirantes deberan estar en posesion da titulacidon acreditativa de
coflecemento da lingua galega, Celga 4 ou equivalente

Non poderan participar no proceso selectivo o persoal laboral fixo que xa pertence
a mesma categoria e grupo obxecto desta convocatoria

Artigo 7. Admision de aspirantes

1.

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, colgarase na web da Axencia
Galega da Calidade Alimentaria a lista provisional de persoas aspirantes
admitidas e excluidas, con indicacién dos seus apelidos, nome e catro cifras
numeéricas aleatorias do documento nacional de identidade e das causas das
exclusions que procedan. Asi mesmo, presentarase a lista de persoas aspirantes
que tefien pendentes de acreditacidn estar en posesion do titulo Celga 4. No DOG
publicarase o anuncio da Resoluciéon pola que se aproba a lista e a sua
dispoiiibilidade na web.

As persoas aspirantes excluidas disporan dun prazo de dez (10) dias habiles,
contados a partir do seguinte ao da dita publicacién da resolucién no DOG, para
emendaren, de ser o caso, o defecto que motivou a exclusién ou presentaren a
xustificacion da posesién do Celga 4.

Unha vez analizadas as alegacions presentadas colgarase na web da Axencia
Galega da Calidade Alimentaria a lista definitiva de persoas aspirantes admitidas
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e excluidas, con indicacion dos seus apelidos, nome e catro cifras numéricas
aleatorias do documento nacional de identidade, asi como a relacion de persoas
aspirantes que deberan realizar a proba de acreditacién de cofiecemento da lingua
galega. No DOG publicarase o anuncio da Resolucion pola que se aproba a lista e
a sla dispoiibilidade na web. A estimacion ou desestimacion das peticidons de
correccions entenderanse implicitas coa publicacién da Resolucion.

O feito de figurar na relacion de persoas admitidas non prexulgara que se lles
recofieza as persoas aspirantes a posesion dos requisitos esixidos para participar
no proceso selectivo. Cando da documentacion que deben presentar tras superar
o proceso selectivo se desprenda que non posuen algun dos requisitos, as persoas
aspirantes decaeran en todos os dereitos que puidesen derivar da sua
participacion.

Artigo 8. Baremo de méritos

A fase de concurso consistird na valoracidon dos méritos das persoas aspirantes que
acreditaron o nivel de cofiecemento da lingua galega requirido ou superaron a proba.
A valoracion tera unha puntuacién maxima de 100 puntos.

A) Xefatura de negociado

1.

Experiencia profesional, ata un maximo de setenta (70) puntos.

a) Experiencia profesional acreditada na Axencia Galega da Calidade Alimentaria
(antes Instituto Galego da Calidade Alimentaria) na propia categoria
profesional & que se opta, a razén de 0,30 puntos por mes traballado con
vinculacién temporal ata un maximo de 70 puntos. Os servizos prestados en
categorias profesionais extinguidas consideraranse prestados nas categorias
profesionais nas que se integraron ou refundiron cada unha delas.

b) Experiencia profesional acreditada en calquera outro ente ou administracion,
na propia categoria profesional & que se opta ou na categoria profesional
equivalente, sempre que se inclua dentro de mesmo grupo de titulacién, a
razén de 0,125 puntos por mes traballado con vinculacién temporal ata un
maximo de 70 puntos.

Para estes efectos, e nos supostos a) e b), consideraranse servizos efectivos os
prestados na situacién de excedencia forzosa e de excedencia para o coidado de
fillos/as e familiares (artigos 168 e 176 da LEPG), a excedencia por razén de
violencia de xénero de conformidade co establecido no artigo 177 da LEPG e a
excedencia por razon de violencia terrorista (artigo 177.bis da LEPG).

Calcularase o numero total de dias correspondentes aos distintos nomeamentos
computables e dividirase o resultado entre trinta (30). O cociente enteiro,
desprezando os decimais, multiplicarase por 0,30 puntos, ou por 0O, 125 puntos
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segundo corresponda. Os servizos efectivos prestados en xornadas inferiores &
completa valoraranse proporcionalmente.

Ao persoal laboral fixo ou ao que se atope en condiciéns de adquirir a fixeza en
virtude dos procesos selectivos en curso, que se presenten aos procesos derivados
da Lei 20/2021, non se lle computaran os servizos prestados como persoal laboral
temporal na categoria que sexa equivalente a categoria laboral convocada.

A experiencia profesional na Axencia Galega da Calidade Alimentaria apreciarase
de oficio mediante certificacion da persoa responsable en materia de persoal.

Formacién, ata un maximo de vinte (20) puntos

a) Valoraranse os cursos de formacion recibidos, convocados ou organizados ou
impartidos pola Escola Galega de Administracion Publica (EGAP); polo
Instituto Nacional de Administracidn Publica (INAP); polas escolas oficiais de
formacién similares do Estado e das restantes comunidades autédnomas; pola
Academia Galega de Seguridade Publica; pola Escola Galega de Administracion
Sanitaria (FEGAS); pola Axencia Galega de Cofiecemento en Saude (ACIS);
cursos impartidos no marco do Acordo de formacion para o emprego das
administraciéns publicas (Afedap); cursos impartidos polas organizaciéns
sindicais que estiveran homologados pola EGAP; cursos impartidos polo INEM;
cursos impartidos polas consellerias da Xunta de Galicia e os Entes adscritos;
e cursos impartidos por Universidades.

Para cada curso de duracion igual ou superior a 40 horas lectivas, valorarase
con 0,05 puntos cada hora de formacidn, ata un maximo de 3 puntos por curso.
A puntuacion maxima deste apartado sera 20 puntos.

Non se valorara a asistencia a congresos, xornadas, seminarios, simposios e
similares; as materias (créditos) que formen parte dunha titulacién académica;
os cursos de doutoramento; os modulos ou partes integrantes dun curso; os
cursos que formen parte dos procesos de seleccion de funcionarios.

3. Coflecemento da lingua galega de nivel superior ao establecido como requisito de

acceso, ata un maximo de cinco (5) puntos.

a) Curso de nivel medio de linguaxe administrativa galega, curso de nivel medio
de linguaxe administrativa local galega, curso de linguaxe xuridica galega, ciclo
superior dos estudos de galego das escolas oficiais de idiomas, ou Celga 5: 4
puntos.

b) Curso de nivel superior de linguaxe administrativa galega ou curso de nivel
superior de linguaxe xuridica galega: 5 puntos.

En caso de acreditar mais dun grao de cofiecemento do galego, sé se computara
0 superior.
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Pola superacion de exercicios realizados ao amparo da Resolucién do 29 de
febreiro de 2008 pola que se anuncia a convocatoria de cinco prazas de persoal
laboral fixo, pola quenda de acceso libre, para o Instituto Galego da Calidade
Alimentaria, valorarase 2,5 puntos por cada proba selectiva ou exercicio superado,
ata un maximo de cinco (5) puntos. Os méritos apreciaranse de oficio pola Axencia.

Titulado/a superior investigador/a
Experiencia profesional, ata un maximo de setenta (70) puntos.

a) Experiencia profesional acreditada como investigador en materia forestal na
Axencia Galega da Calidade Alimentaria (antes Instituto Galego da Calidade
Alimentaria), a razén de 0,30 puntos por mes traballado con vinculacién
temporal ata un maximo de 70 puntos.

b) Experiencia profesional acreditada como investigador en materia forestal, en
calquera outro ente ou administracion, a razén de 0,125 puntos por mes
traballado con vinculacion temporal ata un maximo de 70 puntos.

Para estes efectos e nos supostos a) e b), consideraranse servizos efectivos os
prestados na situacién de excedencia forzosa e de excedencia para o coidado de
fillos/as e familiares (artigos 168 e 176 da LEPG), a excedencia por razén de
violencia de xénero de conformidade co establecido no artigo 177 da LEPG e a
excedencia por razon de violencia terrorista (artigo 177.bis da LEPG).

Calcularase o numero total de dias correspondentes aos distintos nomeamentos
computables e dividirase o resultado entre trinta (30). O cociente enteiro,
desprezando os decimais, multiplicarase por 0,30 puntos, ou por 0, 125 puntos
segundo corresponda. Os servizos efectivos prestados en xornadas inferiores &
completa valoraranse proporcionalmente.

Ao persoal laboral fixo ou ao que se atope en condicions de adquirir a fixeza en
virtude dos procesos selectivos en curso, que se presenten aos procesos derivados
da Lei 20/2021, non se lle computaran os servizos prestados como persoal laboral
temporal na categoria que sexa equivalente a categoria laboral convocada.

A experiencia profesional na Axencia Galega da Calidade Alimentaria apreciarase
de oficio mediante certificacién da persoa responsable en materia de persoal.

Producidn cientifica e patentes, modelos de utilidade e de desefios, ata un maximo
de vinte (20) puntos.

a) Valoraranse as publicaciéns internacionais referenciadas nos indices SCI
(Science Notation Index). Seran consideradas publicacions non SCI os artigos
publicados noutras revistas distintas as SCI, libros ou capitulos de libros
distintos dos libros e actas de congresos. Nas comunicaciéons a congresos
considéranse as comunicacidns orais e/ou escritas en congresos, incluidas as
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publicaciéns en actas ou libros de congresos, e s6 se puntia unha vez un
mesmo titulo por congreso.

» Publicaciéns SCI en materias forestais: 2 puntos por artigo

» Publicaciéns non SCI en materias forestais: 1 punto por artigo

» Comunicaciéns a congresos en materia forestal: 0,5 puntos/comunicacion.
» Patentes e modelos de utilidade en materia forestal: 2 puntos por rexistro.

Cofiecemento da lingua galega de nivel superior ao establecido como requisito de
acceso, ata un maximo de cinco (5) puntos.

a) Curso de nivel medio de linguaxe administrativa galega, curso de nivel medio
de linguaxe administrativa local galega, curso de linguaxe xuridica galega, ciclo
superior dos estudos de galego das escolas oficiais de idiomas, ou Celga 5: 4
puntos.

b) Curso de nivel superior de linguaxe administrativa galega ou curso de nivel
superior de linguaxe xuridica galega: 5 puntos.

En caso de acreditar mais dun grao de cofiecemento do galego, sé se computara
0 superior.

Pola superacion de exercicios realizados ao amparo da Resoluciéon do 23 de
decembro de 2008 pola que se anuncia a convocatoria de once prazas de persoal
laboral fixo, pola quenda de acceso libre, para o Instituto Galego de Calidade
Alimentaria (modificada por Resolucidn do 12 de febreiro de 2009), 2,5 puntos por
cada proba selectiva ou exercicio superado, ata un maximo de cinco (5).

Doutor/a investigador/a
Experiencia profesional, ata un maximo de setenta (70) puntos.

a) Experiencia profesional acreditada como investigador en materia agraria na
Axencia Galega da Calidade Alimentaria (antes Instituto Galego da Calidade
Alimentaria), a razén de 0,30 puntos por mes traballado con vinculacién
temporal ata un maximo de 70 puntos.

b) Experiencia profesional acreditada como investigador en materia agraria, en
calquera outro ente ou administracién, a razén de 0,125 puntos por mes
traballado con vinculacion temporal ata un maximo de 70 puntos.

Para estes efectos e nos supostos a) e b), consideraranse servizos efectivos os
prestados na situacidon de excedencia forzosa e de excedencia para o coidado de
fillos/as e familiares (artigos 168 e 176 da LEPG), a excedencia por razén de
violencia de xénero de conformidade co establecido no artigo 177 da LEPG e a
excedencia por razon de violencia terrorista (artigo 177.bis da LEPG).
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Calcularase o nimero total de dias correspondentes aos distintos nomeamentos
computables e dividirase o resultado entre trinta (30). O cociente enteiro,
desprezando os decimais, multiplicarase por 0,30 puntos, ou por 0,125 puntos
segundo corresponda. Os servizos efectivos prestados en xornadas inferiores &
completa valoraranse proporcionalmente.

Ao persoal laboral fixo ou ao que se atope en condicidns de adquirir a fixeza en
virtude dos procesos selectivos en curso, que se presenten aos procesos derivados
da Lei 20/2021, non se lle computaran os servizos prestados como persoal laboral
temporal na categoria que sexa equivalente a categoria laboral convocada.

A experiencia profesional na Axencia Galega da Calidade Alimentaria apreciarase
de oficio mediante certificacién da persoa responsable en materia de persoal.

Producidn cientifica e patentes, modelos de utilidade e de desefios, ata un maximo
de vinte (20) puntos.

a) Valoraranse as publicacidns internacionais referenciadas nos indices SCI
(Science Notation Index). Seran consideradas publicacions non SCI os artigos
publicados noutras revistas distintas as SCI, libros ou capitulos de libros
distintos dos libros e actas de congresos. Nas comunicaciéons a congresos
considéranse as comunicaciéns orais e/ou escritas en congresos, incluidas as
publicaciéns en actas ou libros de congresos, e s6 se puntia unha vez un
mesmo titulo por congreso.

= Publicaciéns SCI en materias agraria: 2 puntos por artigo

= Publicaciéns non SCI en agraria: 1 punto por artigo

= Comunicacions congresos materia agraria: 0,5 puntos/comunicacion
= Patentes e modelos de utilidade agraria: 2 puntos por rexistro.

Cofiecemento da lingua galega de nivel superior ao establecido como requisito de
acceso, ata un maximo de cinco (5) puntos.

a) Curso de nivel medio de linguaxe administrativa galega, curso de nivel medio
de linguaxe administrativa local galega, curso de linguaxe xuridica galega, ciclo
superior dos estudos de galego das escolas oficiais de idiomas, ou Celga 5: 4
puntos.

b) Curso de nivel superior de linguaxe administrativa galega ou curso de nivel
superior de linguaxe xuridica galega: 5 puntos.

En caso de acreditar mais dun grao de cofiecemento do galego, sé se computara
0 superior.

Pola superacion de exercicios realizados ao amparo da Resoluciéon do 23 de
decembro de 2008 pola que se anuncia a convocatoria de once prazas de persoal
laboral fixo, pola quenda de acceso libre, para o Instituto Galego de Calidade
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Alimentaria (modificada por Resolucién do 12 de febreiro de 2009) 2,5 puntos por
cada proba selectiva ou exercicio superado, ata un maximo de cinco (5).

Artigo 9. Criterios de desempate

No suposto de empate nas puntuacions de dous ou mais persoas aspirantes acudirase
por orde aos seguintes criterios ata que se resolva:

1.

En primeiro lugar o empate dirimirase en caso de infra representacién do sexo
feminino na correspondente, escala, especialidade ou categoria profesional, a prol
da muller.

De persistir o empate, resolverase polo maior tempo de servizos prestados na
escala, especialidade ou categoria profesional obxecto da convocatoria na Axencia
Galega da Calidade Alimentaria

De persistir o empate, resolverase polo maior tempo de servizos prestados no
ambito da Axencia Galega da Calidade Alimentaria

De persistir o empate, este resolverase pola maior idade da persoa aspirante

E finalmente de persistir o empate, resolverase por sorteo.

Artigo 10. Tribunal

1.

O tribunal cualificador do proceso serd nomeado mediante resolucion da Axencia
Galega da Calidade Alimentaria, e a sia composicion sera a determinada polo
previsto no artigo 59 da LEPG, artigo 60 do TRLEBEP e artigo 48 do Decreto
lexislativo 2/2015, do 12 de febreiro, polo que se aproba o texto refundido das
disposicions legais da Comunidade Autonoma de Galicia en materia de igualdade,
e o Decreto 95/91, do 20 de marzo, polo que se aproba o Regulamento de seleccion
de persoal da Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia

As persoas que formen parte do tribunal deberdn absterse de intervir cando
concorran neles circunstancias das previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, do 1 de
outubro, de réxime xuridico do sector publico, no artigo 59.2 da Lei 2/2015 de
emprego publico de Galicia, ou nas instruciéns relativas ao funcionamento e
actuacion dos tribunais de seleccion aprobadas por Resolucion do conselleiro de
Presidencia, Administracions Publicas e Xustiza do 11 de abril de 2007 e no acordo
adoptado no Consello da Xunta de 8 de abril de 2010. A concorrencia de calquera
das ditas causas debera ser comunicada a Xerencia da Axencia Galega da Calidade
Alimentaria.

A Presidencia debera solicitar as restantes persoas que formen parte do tribunal
unha declaracién expresa de non incorrer nalgunha circunstancia das reflectidas
no paragrafo anterior.
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En todo caso, as persoas aspirantes poderan recusar os integrantes do tribunal
cando concorran neles algunha das circunstancias referidas no epigrafe b)
consonte ao establecido no artigo 24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime
xuridico do sector publico.

A autoridade convécante publicara na paxina web da Axencia Galega da Calidade
Alimentaria a orde correspondente pola que se nomeen 0s novos integrantes do
tribunal que substituiran aos que perdesen a sua condicidn por algunha das causas
previstas na base anterior.

A sesidn de constitucion debera realizarse nun prazo maximo de quince (15) dias
habiles contados a partir do dia seguinte ao da publicacion do nomeamento do
tribunal no DOG ou da data limite para a presentacién de solicitudes establecida
nas presentes bases. Na sesidn a comision de seleccion adoptara todas as
decisiéns que lle corresponda para o correcto desenvolvemento do proceso
selectivo.

A partir da sesion de constitucion, a actuacion valida do tribunal requirira a
concorrencia da metade, polo menos, dos seus membros, con presenza en todo
caso das persoas que ocupen a Presidencia e a Secretaria, ou de quen os substitua.

O procedemento de actuacion do tribunal axustarase en todo momento ao
disposto nestas bases, na Lei 40/2015, do 1 de outubro, de réxime xuridico do
sector publico, nas instruciéns relativas ao funcionamento e actuacién dos
tribunais de seleccién e ao resto do ordenamento xuridico.

Por cada sesién do tribunal levantarase unha acta que lida ao principio da sesion
seguinte e feitas, de ser o caso, as rectificacions que procedan, serd autorizada
coa sinatura da persoa que ocupe a Secretaria e o visto e prace da persoa que
ocupe a Presidencia.

O tribunal seleccidn podera propofier a incorporacion aos seus traballos de
persoal asesor para as valoracions que coide pertinentes, quen debera limitarse a
colaborar nas suas especialidades técnicas e teran voz pero non voto. O seu
nomeamento corresponderalle ao Director da Axencia Galega da Calidade
Alimentaria.

Se durante a realizacion do proceso selectivo, o tribunal tivese dubidas sobre a
capacidade da persoa aspirante para o desempefio das funciéns propias do corpo
ou escala ao que opta podera solicitar o ditame do érgano competente.

A Axencia Galega da Calidade Alimentaria determinara o nimero maximo de
sesions autorizado ao tribunal e poderd amplialo baseandose en causas
xustificadas, asi como as indemnizacions por razéns de servizo segundo a
normativa que lle sexa de aplicacion.
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13. O tribunal non podera propofier o acceso ao emprego publico dun nimero superior

de persoas aprobadas ao de prazas convocadas. Calquera proposta de persoas
aprobadas que contravefia o establecido sera nula de pleno dereito.

14. Os acordos adoptados polo tribunal do proceso poderan ser obxecto de recurso

de alzada nos termos previstos nos artigos 121 e 122 da Lei 39/2015, do 1 de
outubro.

15. As comunicacions que formulen as persoas aspirantes ao tribunal dirixiranse ao

Director da Axencia Galega da Calidade Alimentaria.

Artigo 11. Notificaciéns

1.

As notificacidons de resolucidons e actos administrativos practicaranse s6 por
medios electrénicos, nos termos previstos na normativa reguladora do
procedemento administrativo comun.

De conformidade co artigo 45.2 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracion
dixital de Galicia, as notificacidons electrénicas practicaranse mediante a
comparecencia na sede electrdnica da Xunta de Galicia e a través do sistema de
notificaciéns electronicas de Galicia, Notifica.gal.

Este sistema remitird as persoas interesadas avisos da posta a disposicidon das
notificaciéns & conta de correo e/ou teléfono moébil que consten na solicitude.
Estes avisos non teran, en ningun caso, efectos de notificacion practicada e a sta
falta non impedira que a notificacion sexa considerada plenamente valida.

De conformidade co artigo 47 da Lei 4/2019, do 17 de xullo, de administracion
dixital de Galicia, as persoas interesadas deberan crear e manter o seu enderezo
electrénico habilitado Unico a través do Sistema de Notificacion Electrénica de
Galicia - Notifica.gal, para todos os procedementos administrativos tramitados
pola Administracion xeral e as entidades instrumentais do sector publico
autonomico. En todo caso, a Administracion xeral e as entidades do sector publico
autondmico de Galicia poderan de oficio crear o indicado enderezo, para os
efectos de asegurar o cumprimento polas persoas interesadas da sua obriga de
relacionarse por medios electrdnicos.

As notificaciéns entenderanse practicadas no momento no que se produza o
acceso ao seu contido, entendéndose rexeitada cando transcorresen dez dias
naturais desde a posta a disposicidon da notificaciéon sen que se acceda ao seu
contido.

Se o envio da notificacion electrénica non fose posible por problemas técnicos,
practicarase a notificaciéon polos medios previstos na normativa reguladora do
procedemento administrativo comun.
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En Santiago de Compostela, a 27 de decembro de 2022
O director da Axencia Galega da Calidade Alimentaria

José Luis Cabarcos Corral
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ANEXO 1

PROCESO SELECTIVO EXTRAORDINARIO DE ESTABILIZACION, POLA QUENDA DE
ACCESO LIBRE E MEDIANTE O SISTEMA DE CONCURSO PARA O INGRESO EN PRAZAS
DE PERSOAL LABORAL FIXO DA AXENCIA GALEGA DA CALIDADE ALIMENTARIA

APELIDOS | | NOME

NIF NACIONALIDADE DATA NACEMENTO

PRAZAS AS QUE SE OPTA (Resolvo primeiro)

O (1) Xefatura de negociado

O (2) Titulado/a superior investigador/a
O (3) Titulado/a superior investigador/a
O (4) Doutor/a investigador/a

O (5) Doutor/a investigador/a

TITULACIONS

O Ciclo superior de administracién e finanzas, ou equivalente
O Grao en Enxefieria de Montes

O Grao en Enxefieria Agraria

O Grao en Bioloxia ou equivalente

O Grao en Ciencias Ambientais ou equivalente

O Grao en Bioinformatica ou equivalente

O Grao en Quimica ou equivalente

O Grao en Bioquimica ou equivalente

O Grao en Farmacia ou equivalente

O Grao en Veterinaria ou equivalente

O Grao en Ciencia e Tecnoloxia dos Alimentos ou equivalente

GALEGO
[J Celga4 [ICelga5 [ISuperior Linguaxe Administrativa  [J Non acreditado
DECLARACION RESPONSABLE

L1 Posesién das capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas necesarias para o desempefio das
correspondentes funciéns ou tarefas.

[ Non ter sido separada/o, nin despedida/o, mediante expediente disciplinario do servizo de
ningunha Administracién publica ou dos drganos constitucionais ou estatutarios das
comunidades auténomas, nin atoparse na situacién de inhabilitacién absoluta ou especial para
o desempeiio de empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, cando se trate de
acceder ao corpo ou escala de persoal funcionario do cal a persoa foi separada ou inhabilitada.
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AXENCIA GALEGA
I B | DA CALIDADE
0 ¢ ALIMENTARIA

DOCUMENTACION PRESENTADA

0 Documentacion acreditativa das titulacidns
O Documentacion acreditativa dos contratos asinados
O Documentacion acreditativa das publicacidns realizada

S

O Documentacién acreditativa das presentaciéns en congresos

O Documentacion acreditativa das patentes rexistradas
O Acreditacion artigo 52.1 da Lei 2/2015

O Copia Celga 4 ou equivalente (non expedido por Secretaria Xeral Politica Linguistica)

[J Outra

TABOLEIRO DE PUNTUACION XEFATURA NEGOCIADO

EXPERIENCIA (MAX 70) DIAS/30 PUNTOS TOTAL
AGACAL x 0,30
Outros x 0,125
 CURSOS>40 HS(MAX20) | HORAS | PUNTOS | TOTAL
x 0,05
x 0,05
x 0,05
x 0,05
x 0,05
x 0,05
x 0,05
x 0,05
Celga 5 4

Superior linguaxe administrativa

PROBAS SUPERADAS (MAX 5) N

Resolucién 29/02/2008

TOTAL (MAX 100)

TABOLEIRO DE PUNTUACION TITULADO SUPERIOR INV

EXPERIENCIA (MAX 70) DIAS/30
AGACAL
Outros

| OUTROS (MAX20) | N° |

Publicaciéns SCI
Publicaciéns non SCI
Comunicaciéns congresos
Patentes e/ou modelos de utilidade

Celga 5

Superior linguaxe administrativa

PROBAS SUPERADAS (MAX 5) N

Resolucién 29/02/2008

TOTAL (MAX 100)

PU NTOS TOTAL

ESTIGADOR/DOUTOR

PUNTOS TOTAL
x 0,30
x 0,125

PU NTOS TOTAL

x1
x 0,5
X2

PUNTOS TOTAL

4

PU NTOS TOTAL
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